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El estudiantado debera:

1. Haberse inscrito previamente al examen extraordinario de la asignatura,
siguiendo lo estipulado en el Reglamento General de Exdmenes de la UNAM.

2. Presentarse en tiempo y forma, el dia y hora en que se haya programado el
Examen Extraordinario de esta asignatura.

3. Debera identificarse con Credencial de estudiante de la Licenciatura en
Psicologia de la FESI, UNAM, y llevar impreso su comprobante de inscripcion a este

Extraordinario.

4. Haber estudiado los temas incluidos en la Planeacién Didactica de la
asignatura.
5. Resolver el examen con ética y honestidad, evitando caer en alguna falta que

impida el derecho a su calificacién.

Criterios de evaluacion:
El alumno presentara un examen escrito, cuyo contenido se basara, exclusivamente, en la

bibliografia incluida en el programa vigente.
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